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Profil du candidat

Chargé(e) de projet - bilingue
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Nous recherchons une personne dotée de compétences remarquables en |
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relations humaines et d'une forte capacité a gérer, planifier, coordonner et:
superviser la mise en ceuvre de projets industriels IT et OT dans le secteut!
des énergies renouvelables.

Salaire annuel entre 66 560 $ a 104 000 $

Vous cherchez une opportunité qui propulsera votre carriére dans le
domaine des énergies renouvelables. Vous voulez rejoindre une
équipe dynamique, dévouée et motivée travaillant sur des projets a
travers I'Amérique du Nord. Nous avons le poste qu'il vous faut!

A propos Votre réle

* Supporter I'estimateur dans I'analyse et la préparation des soumissions
aux clients.

+ Diriger des projets de la définition des besoins au déploiement, en
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Depuis plus de deux décennies, nous faisons preuve d'une curiosité et !
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identifiant les calendriers, les périmetres, les estimations budgetaires et !
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d’'un désir insatiables de continuellement nous améliorer. Nous
sommes passionnés par ce que nous faisons et sommes déterminés a
offrir des solutions novatrices et efficaces qui dépassent les attentes
les plus élevées de nos clients. les plans de mise en ceuvre du projet, y compris I'atténuation des risques.
+ Coordonner les ressources internes et externes, en veillant a ce que les
projets restent dans la portée des travaux, le calendrier et les budgets
définis, en collaboration avec le personnel du projet provenant de divers
départements.

+ Analyser 'avancement du projet et, lorsque nécessaire, adapter la
portée des travaux, les délais et les colts pour garantir que I'équipe du
projet respecte les exigences de ce dernier.

+ Etablir et entretenir des relations avec les parties prenantes appropriées,
en assurant un suivi quotidien sur I'état et les changements du projet.

Ganex investit dans des personnes exceptionnelles aux antécédents
et aux talents variés et leur donne les moyens d’accomplir plus qu'ils
ne pourraient le faire ailleurs. Notre travail combine les conseils dans
l'action et I'intégrité, c'est pourquoi nous sommes reconnus comme un
partenaire de confiance de nos clients.

Notre équipe de spécialistes étant professionnelle et réactive, est
toujours disponibles pour nos clients quand ils ont besoin de nous.

GANEX/OFFRED'EMPLOI



® Ce que I'on recherche

+ Baccalauréat dans un domaine pertinent aux fonctions, une
combinaison d’études et d’expérience pourrait étre considérée.
+ Excellentes compétences en communication écrite et verbale,
tant en frangais qu'en anglais.

* Solides compétences en présentation.

«Capacité a planifier et a s'adapter a des situations imprévues.
+Grande attention aux délais et aux directives budgétaires.

Lieu de travail

3 rue des Cerisiers, Gaspé (Qc)

Veuillez nous envoyer votre
curriculum vitae et votre lettre
de présentation a I'attention du

service des ressources humaines

® Ce que I'on offre

+ Un poste permanent a temps plein.

* Une rémunération attractive basée sur votre expérience et
alignée sur les normes de l'industrie.

+ Un programme d'assurance médicale, salaire, invalidité et vie.
+ Possibilité de contribuer & un régime enregistré d'épargne-
retraite (REER) en collaboration avec |'employeur.

+ Option de travail hybride entre domicile et bureau.
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Date d'entrée en fonction

A discuter avec le ou la
candidate sélectionné(e)

Pour toute question ou pour

soumettre votre candidature,
veuillez nous contacter :




